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Wie wir Kompetenzen entwickeln - Formen der
Kompetenzentwicklung und Trends
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Bedeutung von Kompetenzen

Berufliche Handlungskompetenz




Kompetenzen als Wettbewerbsvorteil

knapp f Il'_:!:-rrwetn:nae"n siru:f nur b-r:qgrf.enzt '-f'e.rfi.igbjar.

Sie mussen Uber langere Zeit entwickelt werden,
- N o Procuit and Denstielsungscualtit
driehes [l
e [
sneancconterens R
T I . s s

(Kauffeld, 2006)
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These I: ,Wahre Schonheit kommt von
innen.”
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